DAY2DAW

LEADERSHIP

Ledarskapsarenan.

LEDARTRANING FRAN DAY2DAY LEADERSHIP

Ledarskapsarenan ér ingen vanlig ledarskapskurs. For att pé bésta sétt frimja utveckling och verklig
forandring trdnar vi ledare individuellt 10-12 manader i ledarens egen miljo.

Hos oss far Du utveckla Ditt personliga ledarskap genom 6kad sjélvinsikt och medvetna val. Du
arbetar systematiskt med inflytande och samverkan med Din omgivning. Du far ocksé tillampa
malstyrning och prioritering och lira Dig anviinda effektiva ledarskapsverktyg.

Metodik

Du far en personlig ledartranare och ett skriftligt kursmaterial. Det strukturerade programmet blir
individuellt anpassat genom att Du far stod i att sdtta Dina mél och tillimpa de kunskaper
kursmaterialet erbjuder. Du traffar Din ledartrinare ca en gang per méanad.

Infor varje mote arbetar Du pé egen hand enligt f6ljande modell
e Lasning av ett kapitel i kursparmen.
*  Bearbetning och reflektion av kapitlet genom olika
frdgestillningar.
*  Min insikt: Skriftlig reflektion som fordjupar larandet.
*  Min avsikt: Praktisk ledartrdning genom att det inlésta avsnittet
omvandlas till aktiviteter och traning.

Vid métet med ledartrdnaren blir Du coachad, utmanad och uppmuntrad att
konkret tillimpa Dina nya kunskaper. Ledartrédnaren foljer
ocksa upp de dverenskomna mélen och aktiviteterna.

Ur kursinnehillet

*  Personligt ledarskap. Virderingar.

e Investera i dina styrkor. Nuldgesanalys.

*  Vad vill Du egentligen? Malstyrning och fokusering.

*  Motivation som kommer inifran. Vara olika drivkrafter.

*  Kommunikation och feedback.

*  Ledarskap och inflytande. Att skapa resultat genom andra.

*  Medveten prioritering av tid. Delegering i praktiken.

*  Din ledarskapsarena — vilka &r nyckelpersonerna och hur kan
ni samverka pa bésta sitt?

Genom att programmet anpassas individuellt for varje deltagare dr det lampligt for chefer och ledare
pa olika nivéer och med olika erfarenheter.



